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Setelah mengikuti matakulish diharapkan mahasiswa mengeuasai faktual tentang etika dan hukum perundang — undangan
dalam asuhan kebidanan

Capaian Pembelajaran Lulusan yang dibebankan pada Mata Kuliah
(CPL-MK)

Setelah mengikuti mata kuliah diharapkan mahasiswa mampu memahami tentang etika. kode etik profesi, dasar hukum,
dan aspek legal dalam praktek kebidanan

Diskripsi Singkat Mata
Kuliah

Mata kuliah ini memberikan kemampuan pada mahasiswa tentang etika dan hukum perundang-undangan yang meliputi
konsep etika, moral, nilai, norma dalam praktek kebidanan. Nilai dan kode etik profesi, kode etik profesi, issue etik dalam
pelayanan kebidanan, teori yang mendasari pengambilan keputusan dalam menghadapi dilema etik, hukum dan
perundang-undangan yang berkaitan dengan praktik kebidanan, standar profesi bidan, standar asuhan kebidanan,
manajemen konflik dalam etikolegal pelayanan kebidanan dalam asuhan kebidanan.

Materi Pembelajaran /
Pokok Bahasan

1. Etika Moral, Aspek legal dalam pelayanan kebidanan

2. Etika Profesi Bidan , Etikolegal dalam praktek Kebidanan

3. Kode Etik Profesi Bidan

4. Peraturan dalam perundang undangan dalam praktek kebidanan
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Media Pembelajaran Software : Hardware :

Penugasan mandiri Kuliah, responsi, tutorial, role play
Nama Dosen Pengampu Kinanatul Qomariyah, M.Kes
Matakuliah Syarat 1. Konsep Kebidanan

2. Pendidikan Agama
3. llmu Sosial Budaya Dasar
4. Pendidikan Kewarganegaraan

Contonh isi kegiatan pembelajaran:

Ming Kemampuan Akhir Yang Bahan kajian Bentuk dan Metode Estimasi Waktu Pengalaman Kriteria & Indikator Bobot
gu Direncanakan/ atau isilah (Materi Pembelajaran) Pembelajaran Belajar Bentuk Penilaian Penila
Ke lain yang setara Mahasiswa Penilaian ian

(Sub-CP-MK) dalam (%)

deskripsi tugas

1) ) 3) (4) ®) (6) (7) ®) ©)
1 Mampu menjelaskan tentang | 1. Pengertian Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1:2x60 menit | 1. Menyusun Kriteria: 1. Ketepatan 10
konsep etik moral (Etika,norma,moral,nilai,hukum) Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit ringkasan Ketepatan dan menjelaskan
2. Sistematika Etika penugasan mandiri tentang penguasaan tentang
3. Fungsi etika dan moralitas dalam pengertian pengertian
pelayanan kebidanan etika. Bentuk etika
4. Sumber etika 2. Menyelesaik | penilaian: 2. Ketepatan
5. Kode Etik Profesi bidan an studi Bentuk non-tes menjelaskan
kasus etika a) Tulisan etika dalam
dalam Makalah pelayanan

pelayanan b) Presentasi kebidanan




kebidanan

Menjelaskan Kode etik 1. Pengertian Profesi Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1:2x60 menit | Menyusun Kriteria: 1. Ketepatan 10
profesi kebidanan 2. Karakteristik profesi Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit | ringkasan Ketepatan dan menjelaskan
3. Kode etik profesi bidan, meliputi : penugasan mandiri tentang penguasaan tentang
3.1.Pengertian kode etik pengertian kode pengertian
3.2.Pengertian kode etik profesi etik profesi Bentuk kode etik
bidan kebidanan penilaian: 2. Ketepatan
3.3. Tujuan kode etik profesi bidan Bentuk non- menjelaskan
3.4.Dimensi kode etik profesi bidan tesa. profesi
3.5. Prinsip kode etik profesi bidan a) Tulisan kebidanan
Makalah
b)Presentasi
Menjelaskan nilai personal 1. Pengertian nilai Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 :2x60 menit | Menyusun Kriteria: 1. Ketepatan 10
dan nilai luhur profesi dalam | 2. Penerapan atau pembentukan nilai Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit | ringkasan Ketepatan dan menjelaskan
pelayanan kebidanan 3. Nilai personal atau pribadi dan nilai | penugasan mandiri tentang nilai penguasaan tentang nilai
luhur profesi personal dan personal dan
4. Kebijakan dan nilai-nilai nilai luhur Bentuk nilai  luhur
5. Pertimbangan nilai-nilai profesi dalam penilaian: profesi
pelayanan Bentuk non- dalam
kebidanan tes. pelayanan
a)Tulisan kebidanan
Makalah
b)Presentasi
Menjelaskan dasar hukum Aspek hukum, disiplin hukum, dan Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
dalam praktek kebidanan peristilahan hukum Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit ringkasan Ketepatan dan | menjelaskan
penugasan mandiri tentang dasar | penguasaan tentang dasar
a. Pengertian hukum dan hukum dalam hukum dalam
keterkaitannya dengan moral dan praktek Bentuk praktek
etika kebidanan penilaian: kebidanan
b. Disiplin hukum Bentuk non-tes
¢. Macam-macam hukum a)Tulisan
Makalah
b)Presentasi
Mengidentifikasi aspek legal | Aspek legal dalam pelayanan kebidanan | Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit | Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
dalam pelayanan kebidanan Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit | identifikasi Ketepatan dan Mengidentifi
a. Aspek legal pelayanan kebidanan. penugasan mandiri aspek legal penguasaan kasi  aspek
b. Legislasi, registrasi, dan lisensi dalam legal dalam
praktek kebidanan. pelayanan Bentuk pelayanan
c. Otonomi dalam pelayanan kebidanan penilaian: kebidanan
kebidanan. Bentuk non-tes
a)Tulisan

Makalah




b)Presentasi

6 & 7 | Menerapkan aspek hukum Landasan hukum dalam praktek profesi Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
dalam praktek kebidanan Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit penerapkan Ketepatan dan Menerapkan
a. Aspek hukum dan keterkaitannya penugasan mandiri aspek hukum | penguasaan aspek
dengan pelayanan atau praktek dalam praktek hukum
bidan dan kode etik kebidanan Bentuk dalam
b. Hak-hak klien dan persetujuannya penilaian: praktek
untuk bertindak Bentuk non-tes kebidanan
c. Tanggung jawab dan tanggung a)Tulisan
gugat bidan dalam praktek Makalah
kebidanan. b)Presentasi
d. Standar praktek kebidanan.
e. UU Kesehatan No 36 Tahun 2009
f. PP No 32 tahun 1996, tentang
tenaga kesehatan
g. Permenkes 1796 tahun 2011,
tentangregistrasi tenaga kesehatan.
h. PP/UU tentang :
e Aborsi
¢ Bayi tabung
e Adopsi
i. Permenkes No 1464 tahun 2010
8 UTS
9 Menganalisis issue etik dalam | 1. Isu etik dalam pelayanan kebidanan | Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
pelayanan kebidanan a. Pengertian dan bentuk issu etik | Praktikum lab dan TM 11 ;: 3x60 menit analisis issue | Ketepatan dan Menganalisi
b. Issu etik yang terjadi antara penugasan mandiri etik dalam penguasaan s issue etik
bidan dengan : pelayanan dalam
e Kilien, keluarga, kebidanan Bentuk pelayanan
masyarakat penilaian: kebidanan
e Teman sejawat Bentuk non-tes
e Team kesehatan lainnya a)Tulisan
e Organisasi profesi Makalah
c. Issu etik yang terjadi dalam b)Presentasi
pelayanan kebidanan
2. Issue moral
3. Dilema dan konflik moral
10 Menjelaskan teori-teori yang 1. Teori-teori yang mendasari Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
&11 | mendasari pengambilan pengambilan keputusan Praktikum lab dan TM II : 3x60 menit ringkasan Ketepatan dan menjelaskan
keputusan dalam menghadapi 2. Pengamblla_n Ifeputusqn dalam penugasan mandiri tentang teori- | penguasaan tentang
menghadapi dilema etik atau moral teori yang teori-teori




dilema etik dalam pelayanan pelayanan kebidanan mendasari Bentuk yang
kebidanan a. Masalah-masalah etik moral pengambilan | penilaian: mendasari
yang mungkin terjadi dalam keputusan Bentuk non-tes pengambilan
praktik bidan dalam a)Tulisan keputusan
b. Langkah-langkah penyelesaian menghadapi Makalah dalam
masalah dilema etik b)Presentasi menghadapi
dalam dilema etik
pelayanan dalam
kebidanan pelayanan
kebidanan
12 | MenjelaskanPerananTugasBid | 1. PeranBidan Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
an berdasar kode etik profesi a. pelayanan Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit ringkasan Ketepatan dan menjelaskan
b. pendidik penugasan mandiri tentang penguasaan tentang
C. pengelola PerananTugas PerananTuga
d. peneliti Bidan Bentuk sBidan
2. TugasdankewajibanBidan berdasar kode | penilaian: berdasar
a. tugasbidan etik profesi Bentuk non-tes kode  etik
b. kewajibanbidanterhadapklienda a)Tulisan profesi
nmasyarakat Makalah
c. kewajibanbidanterhadaptugasny b)Presentasi
a
d. kewajibanbidanterhadaptemanse
jawatdannakes lain
e. kewajiban bidan terhadap
pemerintah nusa dan bangsa
f. kewajiban bidan terhadap diri
sendiri
13 | Menjelaskanmasalah- Masalah-masalahetika moral yang Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit Menyusun Kriteria: Ketepatan 10
masalah yang mungkinterjadidalampraktekbidan Praktikum lab dan TM II : 3x60 menit ringkasan Ketepatan dan menjelaskan
berkaitandenganetikolegalpela penugasan mandiri tentarllgh penguasaan tentarllgh
. masalah- masalah-
yanankebidanan masalah yang | Bentuk masalah
berkaitandeng | penilaian: yang
anetikolegalpe | Bentuk non-tes berkaitanden
layanankebida | a)Tulisan ganetikolega
nan Makalah Ipelayananke
b)Presentasi bidanan
14 | Memecahkanmasalah- Langkah-langkah penyelesaian masalah | Kuliah,responsi,tutorial, | TM 1 : 2x60 menit memecahkan | Kriteria: Ketepatan 10
&15 | masalah yang _ Praktikum lab dan TM 11 : 3x60 menit tentang Ketepatan dan memecahkan
berkaitandenganetikolegalpela | - Inform choice penugasan mandiri masalah- penguasaan tentang
masalah yang nmasalah-




yanankebidanan - Inform concent berkaitandeng | Bentuk masalah
anetikolegalpe | penilaian: yang
layanankebida | Bentuk non- berkaitanden
nan tesa. ganetikolega
a)Tulisan Ipelayananke
Makalah bidanan
b)Presentasi

16

UAS




