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Pertanyaan / isu seputar RPL….



Most frequently confused…?

• Mhs DO/tdk pernah kuliah apa bisa ikut RPL?
• Tdk pernah kuliah tp jadi co-author Q1?
• Apakah bisa dari D4 ke S1?
• Atau Sdh S2 ingin S1 prodi lain?
• Apakah ada Batasan usia utk peserta?



Most frequently confused…?

• Apakah semua MK dijadikan rekognisi?
• Atau berapa % yg bs dijadikan rekognisi?
• Berapa bulan/thn batas pengalaman yg bs 

direkognisi?
• RPL dibuka genap /ganjil???



Most frequently confused…?

• Apakah pengakuan harus di suatu semester atau 
bs berbeda?

• Apakah reward full nilai A == A?
• Bgmn jika transkrip 20 thn yg lalu?
• Apa perlu matrikulasi utk mhs RPL?



Most frequently confused…?

• Lulusan Akuntansi, kerja di bidang Ekonomi, bgmn 
Rekognisinya?

• Apakah Mhs RPL juga punya hak MBKM?
• Berapa SPP/UKT peserta RPL?



Most frequently confused…?

• Bgmn pola pembelajaran yg pad RPL?
• Apa saja yg didapatkan setelah RPL?
• Kapan pelaporan di Sierra?
• Bagaimana pelaporan di PDDIKTI?



Most frequently confused…?

• Apakah peraturan akademik perlu direvisi?
• Apakah SPMI juga perlu direvisi?
• Apakah bisa mhs regular bs pindah ke RPL
• Apakah perkuliahan bersama dg Reguler?



Most frequently confused…?
• Asesor apa bs disertifikasi level PT?
• Bgmn dg Status dikeluarkan tapi punya Riwayat 

pekerjaan?
• Bagaimana agar RPL bermutu?
• Bagaimana agar Mendukung Akreditasi Unggul??



Apa RPL itu…..





Mis-conception RPL….



Cara Cepat mendapat Ijazah 

Cara Murah memperoleh gelar

Pemindahan Mahasiswa yg Bermasalah/DO





Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi

Contoh Iklan RPL yang Tidak Sesuai



RESIKO Jika RPL tdk dilaksanakan 
dg STANDAR MUTU

Potential issues
• Mhs Reguler vs RPL
• Abuse of power/pungli
• KKN/accoutability
• Akreditasi & SPMI akan 

terdampak
• Trust issues/assessment 
• Pelanggaran administratif 

(Penutupan Prodi)



Agar RPL menjadi BERKAH (Blessing) J



Manfaat RPL

Peluang untuk 
meningkatkan 

intake mahasiswa 
baru melalui jalur 
pendaftaran RPL

Peluang IKU 
Akreditasi, Hibah 

& Kolaborasi 
Mitra 

DUDI/INDUKA 

Kesempatan 
Branding 

Kampus, Prodi & 
gain Revenue 



RPL untuk ini….?



Standar yg perlu dipersiapkan

• Regulasi (PO RPL, Pedoman Akademik, Kurikulum)

• Asesmen, Asesor & konversi (PO RPL, SPMI)

• Keuangan & Sarparas (PO RPL)

• Pelaksanaan Perkuliahan (PO RPL & LMS)

• Evaluasi (PO RPL, SPMI & LMS)

• Pelaporan Mahasiswa (SIERRA & PDDIKTI)

• Kelulusan (PO RPL, SPMI, PDDIKTI, SVIL)

Standar INPUT

Standar PROSES

Standar OUTPUT



Legalitas: 

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi

Dasar Hukum 
Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)

Undang-Undang No. 12 
Tahun 2012 tentang 
Pendidikan Tinggi

Permendikbudristek 
No. 53 Tahun 2023 

tentang Penjaminan 
Mutu Pendidikan 

Tinggi

Permendikbudristek 
No. 41 Tahun 2021 

tentang Rekognisi 
Pembelajaran Lampau

Kepdirjendiktiristek 
No. 162/E/KPT/2022 
tentang Petunjuk 

Teknis RPL pada PT 
yang 

menyelenggarakan 
Pendidikan 
Akademik



www.aptikom.org

STANDAR NASIONAL PENDIDIKAN
(PERMENDIKBUD-RISTEK No.53/2023)

SN PENDIDIKAN
2. Standar Proses Pendidikan Pasal (Ayat)
2.c. Standar Pengelolaan
Penerimaan mahasiswa baru Pasal 36 (2) sebagaimana dimaksud pada ayat (1) bersifat:

a. afirmatif dengan menunjukkan keberpihakan kepada mahasiswa yang kurang 
mampu secara ekonomi;

b. inklusif dengan memperhatikan kebutuhan khusus mahasiswa; dan
c. adil dengan memberi kesempatan terbuka tanpa membedakan suku, agama, ras, 

dan antargolongan.

Pasal 36 (3) sebagaimana dimaksud pada ayat (1):
a. diumumkan secara terbuka di laman resmi perguruan tinggi dan dapat diakses oleh 

masyarakat; dan
b. dilakukan melalui mekanisme seleksi yang transparan dan akuntabel.

Pasal 36 (4) Perguruan tinggi dalam penerimaan mahasiswa baru dapat melakukan rekognisi 
pembelajaran lampau sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Penyiapan mahasiswa Pasal 37 (1) sebagaimana dimaksud dalam Pasal 35 huruf b dilakukan bagi mahasiswa baru yang 
akan mulai mengikuti pendidikan. 

Pasal 37 (2) sebagaimana dimaksud pada ayat (1) minimal meliputi:
a. penjelasan umum perguruan tinggi;
b. cara belajar yang menjunjung prinsip integritas akademik;
c. cara mewujudkan kampus yang bebas dari kekerasan seksual, perundungan, dan intoleransi; 

dan 
d. cara beradaptasi pada kehidupan di perguruan tinggi yang aman, sehat, dan ramah lingkungan.

2023, No.638 

  

-
- 18 -
- 

(2) Penerimaan mahasiswa baru sebagaimana dimaksud 
pada ayat (1) bersifat: 
a. afirmatif dengan menunjukkan keberpihakan 

kepada mahasiswa yang kurang mampu secara 
ekonomi; 

b. inklusif dengan memperhatikan kebutuhan khusus 
mahasiswa; dan 

c. adil dengan memberi kesempatan terbuka tanpa 
membedakan suku, agama, ras, dan antargolongan. 

(3) Penerimaan mahasiswa baru sebagaimana dimaksud 
pada ayat (1): 
a. diumumkan secara terbuka di laman resmi 

perguruan tinggi dan dapat diakses oleh 
masyarakat; dan 

b. dilakukan melalui mekanisme seleksi yang 
transparan dan akuntabel. 

(4) Perguruan tinggi dalam penerimaan mahasiswa baru 
dapat melakukan rekognisi pembelajaran lampau sesuai 
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

 
Pasal 37  

(1) Penyiapan mahasiswa sebagaimana dimaksud dalam 
Pasal 35 huruf b dilakukan bagi mahasiswa baru yang 
akan mulai mengikuti pendidikan.  

(2) Penyiapan mahasiswa sebagaimana dimaksud pada ayat 
(1) minimal meliputi: 
a. penjelasan umum perguruan tinggi; 
b. cara belajar yang menjunjung prinsip integritas 

akademik; 
c. cara mewujudkan kampus yang bebas dari 

kekerasan seksual, perundungan, dan intoleransi; 
dan  

d. cara beradaptasi pada kehidupan di perguruan 
tinggi yang aman, sehat, dan ramah lingkungan. 

(3) Seluruh kegiatan dalam penyiapan mahasiswa 
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) harus bebas dari 
kekerasan seksual, perundungan, dan intoleransi. 

 
Pasal 38  

(1) Layanan mahasiswa sebagaimana dimaksud dalam Pasal 
35 huruf c minimal meliputi layanan: 
a. administrasi akademik; 
b. bimbingan konseling; 
c. kesehatan; dan 
d. keperluan dasar untuk mahasiswa berkebutuhan 

khusus. 
(2) Layanan mahasiswa sebagaimana dimaksud pada ayat 

(1) dapat diberikan oleh unit khusus atau terintegrasi 
dalam pengelolaan perguruan tinggi. 



Rekognisi Pembelajaran Lampau yang selanjutnya 
disingkat RPL adalah pengakuan atas Capaian 
Pembelajaran seseorang yang diperoleh dari pendidikan 
formal atau nonformal atau informal, dan/atau 
pengalaman kerja sebagai dasar untuk melanjutkan 
pendidikan formal dan untuk melakukan penyetaraan 
dengan kualifikasi tertentu.

Transfer SKS

Perolehan kredit/SKS

 Hasil belajar sebelumnya di perguruan tinggi (hasil belajar formal) 
diakui melalui asesmen (Transfer kredit) untuk memperoleh sks

 Hasil belajar sebelumnya dari pengalaman kerja, pelatihan, belajar 
mandiri dan lain lain. (hasil belajar nonformal dan informal dan 
pengalaman kerja)  diakui melalui asesmen dan rekognisi untuk 
Memperoleh sks/kredit

Diselenggarakan oleh Program Studi Terakreditasi dan telah menghasilkan lulusan

Diselenggarakan oleh Program Studi dengan peringkat Akreditasi paling rendah Baik Sekali atau B.

ASAL CP



Rekognisi Pembelajaran Lampau yang selanjutnya 
disingkat RPL adalah pengakuan atas Capaian 
Pembelajaran seseorang yang diperoleh dari pendidikan 
formal atau nonformal atau informal, dan/atau 
pengalaman kerja sebagai dasar untuk melanjutkan 
pendidikan formal dan untuk melakukan penyetaraan 
dengan kualifikasi tertentu.

TIPE A

TIPE B

JENIS RPL

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi

Pengertian
Rekognisi Pembelajaran Lampau (RPL)
RPL adalah pengakuan atas capaian pembelajaran seseorang yang diperoleh dari 
pendidikan formal, nonformal, informal, dan/atau pengalaman kerja sebagai 
dasar untuk melanjutkan pendidikan formal atau untuk melakukan penyetaraan 
dengan kualifikasi tertentu.

Rekognisi 
Pembelajaran 
Lampau (RPL)

RPL Tipe A untuk melanjutkan pendidikan formal Calon Mahasiswa

RPL Tipe B untuk melakukan penyetaraan dengan kualifikasi tertentu Calon Dosen





Perguruan Tinggi 
memberitahukan jadwal dan 
melaksanakan wawancara dan 
asesmen lisan/tulis/praktik 

demonstrasi

1

4

Perguruan Tinggi melakukan 
verifikasi dan validasi 

Formulir Evaluasi Diri dan 
relevansinya dengan Bukti 

yang disampaikan

3

2

PT. menetapkan jumlah 
sks/ Mata Kuliah yang 
diakui dan yang harus 
ditempuh oleh pemohon

IJAZAH

Asesmen 
Portofolio

Asesmen 
tulis/praktik

Calon mahasiswa menyiapkan dan 
mengisi formulir sesuai instruksi

Mengikuti pendidikan 
formal pada prodi yang 

terkait

Perguruan Tinggi mengumumkan 
penerimaan mahasiswa melalui  
jalur RPL dan meminta calon 

untuk mengisi formulir aplikasi/ 
formulier evaluasi diri dan, 

mengumpulkan bukti kompetensi 



RPL

Siakad yg
support 

RPL



Pengakuan Capaian 
Pembelajaran

Pengakuan Capaian 
Pembelajaran RPL

RPL Tipe A

RPL Tipe B

RPL untuk melanjutkan 
Pendidikan Formal 
Perguruan Tinggi

RPL untuk penyetaraan 
kualifikasi calon dosen

Keputusan Direktorat Jendral Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi

Nomor 162/E/KPT/2022



Pengakuan Capaian 
Pembelajaran RPL Tipe A

Pengakuan Capaian 
Pembelajaran RPL

Transfer SKS

Perolehan SKS

Pendidikan Formal

Pendidikan 
Nonformal/Informal

Pengalaman kerja

Pendidikan formal dari 
Sekolah Menengah

Kompetensi Keahlian

Surat Rekomendasi 
Atasan

Pendidikan formal dari 
Perguruan Tinggi

PERMENDIKBUD Nomor 41 Tahun 2021  
Pasal 8 



Admin+Pengelola RPL

Calon Mhs RPL A + B Asesor P



Admin
PMB

*Klik alur pada bagan untuk ke detail proses

[Admin Akademik]
Pengaturan Tingkat

Pendidikan Jenjang RPL

Tambah
Jenis Dokumen RPL

Buat Periode
Pendaftaran Jalur RPL

Pengaturan Referensi
Jenis Program RPL

Jenis Program RPL

Syarat Dokumen RPL pada
Sebaran Prodi

Tarif Formulir RPL

Program Studi RPL

Sebaran Asal Pendaftar

Tim Assesor Prodi

Seleksi Pendaftaran RPL

Jadwal Seleksi RPL

Komposisi Seleksi RPL

Tambah Referensi
Jalur Pendaftaran RPL

P
E
N
D
A
F
T
A
R
A
N

Mata Kuliah RPL
[Asesor]

Pengisian Nilai
RPL

A
L
U
R

P
R
O
S
E
S

Verifikasi Berkas

Set Kelulusan
Pendaftar

Distribusi Asesor

[Asesor]
Pengisian Nilai

Seleksi



A
L
U
R

P
R
O
S
E
S

*Klik alur pada bagan untuk ke detail proses

Pendaftar

Proses Pengisian
Formulir Pendaftaran

RPL

Upload syarat bukti
“Pengakuan Transfer Kredit” dan

“Pengakuan Perolehan Kredit” RPL

Pemilihan Mata Kuliah dari
Syarat Dokumen RPLFinalisasi Data

Jika pada jalur pendaftaran tidak
ditambahkan seleksi pendaftaran, maka
daftar Seleksi Pendaftar tidak tampil pada

pendaftar RPL dan hanya akan tampil daftar
Hasil Seleksi RPL.

Proses Mendaftar
Jalur Pendaftaran

RPL



A
L
U
R

P
R
O
S
E
S

Asesor

*Klik alur pada bagan untuk ke detail proses

Input Nilai Seleksi
Pendaftar RPL

Input Nilai Asesmen
Dokumen



Syarat Pengakuan Capaian 
Pembelajaran RPL Tipe A

Jenis Pengakuan Syarat Pengakuan Peraturan
Pendidikan Formal dari Sekolah
Menengah

1. Lulus sekolah menengah atas atau bentuk lain yang sederajat
2. Diselenggarakan oleh Program Studi terakreditasi

PERMENDIKBUD No. 41 Pasal 8

Pendidikan Formal dari Perguruan
Tinggi

1. Dari Perguruan Tinggi yang Terakreditasi dan menghasilkan lulusan
2. Diselenggarakan oleh Program Studi terakreditasi

PERMENDIKBUD No. 41 Pasal 9

Pengalaman Kerja

1. Memiliki pengalaman kerja yang relevan dari Program Studi yang akan ditempuh
2. Memiliki pengalaman praktis yang sangat dibutuhkan untuk melengkapi proses

pembelajaran secara utuh.
3. Diselenggarakan oleh Program Studi dengan akreditasi baik sekali atau B

PERMENDIKBUD No. 41 Pasal 8

Kompetensi Keahlian

1. Memiliki kompetensi keahlian tertentu yang tidak dapat diperoleh dari program
studi yang tersedia di Perguruan Tinggi.

2. Diselenggarakan oleh Program Studi dengan akreditasi baik sekali atau B
PERMENDIKBUD No. 41 Pasal
13



Tahapan Pelaksanaan RPL

Keputusan Direktorat

Jendral Pendidikan 

Tinggi, Riset, dan 

Teknologi

Nomor 162/E/KPT/2022

Tahap Pendaftaran RPL Tipe A Detail Tahapan Lampiran atau Keterangan SIAKAD PMB RPL

Pendaftaran

Pengisian data diri seperti form F02 Form F02
Formulir PendaftaranDaftar Riwayat CV F07 Form F07

Bukti Portfolio Pendidikan Formal Ijazah dan transkrip
Unggah bukti dan 
pemetaan pengakuan RPL 
Transfer Kredit

Bukti Portfolio Pengalaman Pekerjaan

• Daftar riwayat pekerjaan
• Sertifikat lisensi
• Dokumentasi pekerjaan
• Lembar tugas
• Dokumen analisis
• Logbook pekerjaan
• Keanggotaan asosiasi Profesi
• Surat referensi dari atasan
• Penghargaan dari industry

Unggah bukti dan 
pemetaan pengakuan RPL 
Perolehan Kredit

Bukti Portfolio Pendidikan Informal atau nonformal
• Sertifikat kompetensi
• Sertifikat pelatihan
• Dokumen lain yang relevan

Penilaian
Asesmen capaian pembelajaran dari pendidikan formal

• Pemeriksaan Ijazah dan
Transkrip

• Asesmen Ekivalensi mata
kuliah

Penilaian Rekognisi
Pembelajaran Lampau

Asesmen capaian pembelajaran dari pendidikan informal atau
nonformal dan pengalaman pekerjaan

• Evaluasi Diri Calon Peserta
• Wawancara
• Demonstrasi keahlian

Jadwal seleksi tes dan 
wawancara

Pengakuan perolehan satuan kredit

Asesor RPL menginformasikan hasil penilaian ke pimpinan PT

Pengumuman Hasil SeleksiPimpinan PT menerbitkan SK pengakuan capaian pembelajaran
Calon mahasiswa mendapatkan informasi dan mengkonfirmasi
pengakuan capaian pembelajaran mata kuliah

Admin PMB melaporkan ke SIERRA Laporan RPL yang dapat
dilaporkan ke SIERRA



1

Tampilan Hasil Seleksi pada Pendaftar
Masuk Menu Hasil Seleksi
Buka menu Hasil Seleksi pada login pendaftar
-> Tekan tombol Lihat Hasil Asesmen.



1

2

 Rekapitulasi Pendaftar RPL
Admin PMB dapat mencetak daftar pendaftar jalur RPL sesuai dengan bentuk laporan pada Sierra Kemdikbud.

Masuk Menu Laporan
Buka menu Laporan -> Kelulusan ->
Rekapitulasi Pendaftar RPL

Set Kelulusan Pendaftar RPL
Pili h filter terlebih dahulu, terutama Periode dan
Jalur Pendaftar : RPL -> Tekan tombol
Tampilkan atau Lihat di Tab Baru.

Berhasil menampilkan Rekapitulasi Pendaftar RPL.



Terima kasih


